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GAZZETTA DI MANTOVA

L’intervento

Sistema welfare
e somministrazione
[25 anni di Ebitemp

= Borghi di Staff
portavoce delle agenzie
all’'evento sull’ente
bilaterale per
'occupazione a tempo

Si e svolto a Roma 'evento
nazionale per celebrare i
25 anni di attivita di Ebi-
temp, 'ente bilaterale na-
zionale per il lavoro in som-
ministrazione. Un appunta-
mento che ha visto la parte-
cipazione di rappresentan-
tiistituzionali, parti sociali,
agenzie per il lavoro, sinda-
cati e stakeholder del mon-
dodel lavoro. Trai protago-
nisti dell'evento anche Mi-
chele Borghi, Presidente di
Staff spa e vicepresidente
di Assosomm, associazio-
ne di categoria delle agen-
zie per il Lavoro. Il suo in-
tervento ha rappresentato
la voce del settore. «Ebi-
temp — ha dichiarato Bor-
ghi dal palco — e la dimo-
strazione che anche in un
mercato del lavoro flessibi-
le & possibile costruire un
sistema di diritti, protezio-
ni e opportunita reali, Do-
po 25 anni possiamo dire

che, in molti casi, un lavo-
ratore somministrato oggi
€ pit tutelato di un dipen-
dente assunto direttamen-
te, grazie ai servizi che Ebi-
temp ente mette a disposi-
zione gratuitamente». Ebi-
temp offre un sistema di

welfare che comprende: as-
sistenza sanitaria integrati-
va, rimborsi per spese me-
diche, visite di prevenzio-
ne gratuite, contributi per
maternita e paternita, so-
stegnoallo studio perifigli,
voucher per la formazione
e molto altro. Un sistema
costruito nel tempo e reso
possibile da un modello di
collaborazione virtuosa tra
agenzie per il lavoro e sin-
dacati. «Come Staff - ha
proseguito Borghi - c¢i im-
pegniamo ogni giorno a
raccontare e rendere acces-
sibili questi servizi. Per noi
non si tratta solo di elenca-

re prestazioni, ma di pren-
dere per mano i lavoratori
e accompagnarliin un per-
corso di consapevolezza.
La vera sfida del futuro é
questa: far sapere a chi la-
vora in somministrazione
quanto valore ha gia a di-
sposizione, ma spesso non
conosce».

Lintervento ha toccato
anche il tema della cultura
dellavoro e del ruolo chele
agenzie possono avere:
«Non é vero — ha detto Bor-
ghi — che flessibilita signifi-
ca precarietd. Non & vero
cheilavoratoriin sommini-
strazione sono diserie B. Al
contrario, il nostro settore
ha dimostrato che & possi-
bile coniugare efficienza e
umanita, produttivita e cu-
ra».

Tutti i diritti riservati

httos://onclusive.com/en-ab/talk-to-us/
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L'intervento Borghi di Staff sul palcoa Roma
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