
Sottoscritto il nuovo Ccnl per i lavoratori
in somministrazione

ApprofondimentoContrattazione

Sottoscritto dalle parti sociali il nuovo CCNL per i lavoratori in somministrazione, che
introduce importanti novità in materia di welfare, formazione, ammortizzatori sociali e
ricollocazione. Il contratto prevede un rafforzamento delle tutele per i lavoratori a tempo
indeterminato, l'introduzione di una nuova assicurazione sanitaria, l'aumento delle
indennità di disponibilità e una revisione delle procedure di ricollocazione. Vengono
inoltre aggiornati il periodo di prova e le condizioni del Monte Ore Garantito (MOG).

Il 21 luglio 2025, Assolavoro e  Assosomm  – le due associazioni datoriali di categoria
del settore – hanno sottoscritto, attraverso due distinti accordi, insieme alle
Organizzazioni sindacali nazionali dei lavoratori (sia a livello confederale che di
categoria), il testo definitivo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL)
applicabile ai lavoratori in somministrazione delle agenzie per il lavoro, a valle dell'ipotesi
di rinnovo del 3 febbraio 2025.

Con il nuovo CCNL viene rafforzato il sistema...
Ottieni subito
•  Tutta l’informazione giuslavoristica
•  Contenuti esclusivi sempre aggiornati
•  Guida al Lavoro digitale
•  Schede e approfondimenti operativi
•  Newsletter e Web App

Perché abbonarsi•

Tutti i diritti riservati
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