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Assosomm_rinnova il Consiglio
Direttivo: Rasizza confermato
Presidente per il quarto mandato

* Home
» General

Milano, 28 maggio 2025 — L’Assemblea di _Assosomm (www.assosomm.it),
Associazione ltaliana delle Agenzie per il Lavoro, ha rinnovato il proprio Consiglio
Direttivo, confermando Rosario _Rasizza alla Presidenza per il quarto mandato
consecutivo.

Nel corso della riunione sono stati eletti come Vicepresidenti Gianni Quatera e Michele
Borghi. Il nuovo Consiglio Direttivo passa da 7 a 9 componenti, a testimonianza della
volonta dell’Associazione di rafforzare ulteriormente la propria rappresentanza e
capacita d’azione. Oltre a Presidente e Vicepresidenti, faranno parte del Consiglio anche
Claudia Ciotola, Davide Ferraro, Paolo de Vincentiis, Nicoletta Spina, Pietro de Padova,
Luca Giovannone.

Soraya Zanella & confermata nel ruolo di Segretario Generale, mentre Francesco
Salvaggio continua a ricoprire la carica di Presidente Emerito.

Rosario Rasizza , Presidente confermato di Assosomm , ha dichiarato: «Essere
riconfermato alla guida dell’Associazione & per me motivo di grande orgoglio, ma anche
di responsabilita. Il nostro settore ha vissuto trasformazioni profonde e oggi la
somministrazione si dimostra uno strumento fondamentale per costruire un mercato del
lavoro piu moderno, efficiente e inclusivo. La recente approvazione del Collegato Lavoro
2025 e della Legge 203/2024 rappresentano un punto di svolta importante: per la prima
volta, il legislatore ha riconosciuto con chiarezza il valore e la dignita del lavoro
somministrato, equiparandolo sotto vari aspetti al lavoro diretto e rimuovendo ostacoli
ingiustificati che ne limitavano I'efficacia. Le recenti riforme legislative hanno dunque
confermato il ruolo strategico della somministrazione.

Ma non si tratta solo di norme: stiamo parlando di persone, di lavoratori che trovano
attraverso la somministrazione un’occupazione regolare, stabile, tutelata. Penso ad
esempio all'esonero dalla causale per disoccupati di lunga durata o per chi appartiene a
categorie svantaggiate: non & solo un passaggio tecnico, &€ un atto di inclusione sociale.
E la possibilita concreta per migliaia di individui di tornare protagonisti nel mondo del
lavoro.

La nostra Associazione continuera a lavorare per semplificare il quadro normativo,
ridurre le incertezze — cito soltanto la questione delle missioni superiori ai 24 mesi — e
rafforzare il ruolo delle Agenzie come garanti di legalita, trasparenza e crescita. Laddove
le Agenzie sono presenti e operative, si registra un calo significativo del lavoro nero: & la
dimostrazione tangibile del nostro impatto positivo sul sistema Paese.

Abbiamo davanti a noi sfide complesse, ma anche un’opportunita unica per costruire un
mercato del lavoro piu umano, piu giusto e capace di valorizzare ogni percorso
professionale. Continueremo a farlo con determinazione, dialogando con le istituzioni,
ascoltando le imprese e mettendo al centro i lavoratori. La somministrazione non & una
formula contrattuale: € una risposta concreta ai bisogni reali del presente e una visione
ambiziosa per il futuro».

Il nuovo Consiglio Direttivo sara pienamente operativo gia da oggi e accompagnera
'azione di _Assosomm nel promuovere un mercato del lavoro sempre piu trasparente,
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equo e orientato alla crescita delle competenze e al dialogo con le istituzioni e tutte le
Parti Sociali.
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